DIREZIONE DIDATTICA STATALE
1° CIRCOLO
Corso Vittorio Emanuele, 136 — 90039 Villabate (PA)
LEEE PAEEQ9500E — C.F. 80020080828 & 091/6143526 = 091/492815
comune di Villabate | Sito Web:www.1circolovillabate.com e-mail:paee09500e@istruzione.it

REGIONE SICILIA

e FONDI
P JTRUTTURALI
Unione Europea EUROPEI 2007-2013
Prot. n. 2728/C5 Villabate i, 29 ottobre 2010
All'albo
SEDE

Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: Bando di reclutamento esperti esterni nellambito del Piano Integrato d’Istituto
annualita 2010/11 co-finanziato dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007
a titolarita del M.I.U.R — Direzione Generale Affari Internazionali Uff. IV.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Integrato d’Istituto annualita 2010/11 deliberato dagli Organi Collegiali
dell'lstituto;

VISTA la nota del MIUR — Dipartimento per la Programmazione — Direzione Generale per
gli Affari Internazionali — Uff. IV prot. n. AOODGAI-10061 del 30/07/2010 con la
quale si autorizza I'avvio delle attivita previste dal Piano Integrato 2010/11;

VISTO il Piano dell'Offerta Formativa adottato dal Consiglio di Circolo;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013 edizione 2009;

VISTO [lallegato 1 alla autorizzazione FSE — “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione dei Piani
Integrati” - Anno Scolastico 2010/2011;

VISTO il D.l. 44 dell’1/02/2001;

VISTO il D. L.vo 165/2001;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste nel Piano Integrato d'Istituto &
necessario reperire figure professionali specifiche:

VISTI i criteri stabiliti dal Consiglio di Circolo in data 07/10/2010 per il reclutamento degli esperti;

INDICE

una selezione per il reclutamento di esperti esterni nell’ambito delle seguenti azioni:



OBIETTIVO

SPECIFICO

E CODICE
AUTORIZZAZIONE

AZIONE

ATTIVITA
TITOLO
DURATA
DESTINATARI

ESPERTI
RICHIESTI
E RETRIBUZIONE
ORARIA

Migliorare i
Obiettivo livelli di
C-FSE | conoscenza
2010- e
1658 competenza
dei giovani

Azione
1

Interventi per lo
sviluppo delle
competenze
chiave in
matematica

“La magia dei
numeri”

30 ore

20 alunni classi
terze scuola
primaria

N. 1 Esperto nella
didattica della
matematica con
esperienze pregresse
nel campo della
docenza e conduzione
di laboratori con
alunni della scuola
primaria, sul
miglioramento delle
abilita, sulla
motivazione
all’apprendimento e
promozione di un
atteggiamento
positivo nei confronti
della matematica.

Retribuzione oraria
onnicomprensiva di
€ 60,00

Migliorare i
Obiettivo livelli di
C-FSE conoscenza
2010- e
1658 competenza
dei giovani

Azione

Interventi per lo
sviluppo delle
competenze
chiave in
matematica

“Logica,
intuizione
e fantasia”

50 ore

20 alunni classi 5
scuola primaria

N. 1 Esperto nella
didattica della
matematica con
esperienze pregresse
nel campo della
docenza e conduzione
di laboratori con
alunni della scuola
primaria, sul
miglioramento delle
abilita, sulla
motivazione
all’apprendimento e
promozione di un
atteggiamento
positivo nei confronti
della matematica.

Retribuzione oraria
onnicomprensiva di
€ 60,00




N. 1 Esperto nella
didattica della
matematica con

“ll mondo dei | esperienze pregresse
numeri e delle | pel campo della
Migliorare i figure” docenza e conduzione
Obietti livelli di Interventi per lo di laboratori con
C'Eté'l\z’o conoscenza | Azione | SViluppo delle alunni della scuola
2010- e 1 competenze 30 ore primaria, sul
1658 competenza chiave in miglioramento delle
dei giovani matematica. abilita, sulla
20 alunni classi rr;lc:tlvazmg? ¢
quarte scuola all-appren ng_en o€
primaria promozione di un
atteggiamento
positivo nei confronti
della matematica.
Migliorare i Interventi per lo La scrittura | . 1 Esperto nella
Obiettivo | livelli di sviluppo delle creativa didattica della
C-FSE | conoscenza | Azione | COrPetenze 50 ore scrittura creativa
chiave in
2010- e 1 .. Retri : :
. . etribuzione oraria
1658 competenza comunicazione 20 alunni classi . va di
L ) nella madre . onnicomprensiva dl
dei giovani : quarte e quinte € 60.00
lingua. S :
scuola primaria
Migliorare i Interventi per lo Corpo - Mente | . 1 Esperto nella
Obiettivo |  livellidi : - psicomotricita
C-FSE | conoscenza | Azione SV'IUPE)O di 30 ore o _
2010- e 1 competenze 20 alunni Retribuzione oraria
1658 | competenza chiavi lassi pri onnicomprensiva di
i i ; trasversali. classi prime e € 60.00
. | N. 1 Esperto di
Migliorare i Interventi per lo ; ; .| letteratura per
. R sviluppo delle | Piccoli lettori | ° :
Obiettivo livelli di competenze I'infanzia e
C-FSE conoscenza | Azione 1pEten 50 ore promozione della
chiave in
2010- e 1 comunicazione _ ) lettura
1658 | competenza 20 alunni classi | Retribuzione oraria
. . nella madre terze . L
dei giovani lingua onnicomprensiva di
' € 60,00
N. 1 Esperto di
madrelingua con
. esperienze pregresse
Migliorare i Irsl\t/e”r;/eng gslrkleo Hello children | nel campo della
Obiettivo livelli di comp%tenze docenza e conduzione
C-FSE | conoscenza | Azione 1peter 30 ore di laboratori di Lingua
chiave in . .
2010- e 1 comunicazione _ inglese per alunni
1658 competenza qelle linaue 25 alunni della scuola primaria
dei giovani stranie?e scuola primaria Retribuzione oraria

onnicomprensiva di
€80,00




N. 1 esperto in attivita
sonoro-musicali e
culturali con

. M'.g"Ofaf? ' Interventi perlo | Mus icanto | sperenze pr?gres_se
Obiettivo livelli di sviluono di maturate nell’ambito
C-FSE | conoscenza | Azione bP 30 ore di esperienze di
competenze . . S
2010- e 1 chiave _ istruzione /animazione
1658 | competenza trasversali 25 alunni di gruppi di alunni
dei giovani ' scuola primaria della scuola primaria
Retribuzione oraria
onnicomprensiva di
€ 60,00
N. 1 Esperto di
Percepire, drammatizzazione con
Migliorare i Interventi per lo m UO_VGVSi, ?nsgﬁjrrlgtgzﬁeﬁ{?gr;ess;
Obiettivo | livelli di sviluppo di esprimere di esperienze di
C-FSE | conoscenza | Azione di esp N
2010- e 1 competenze 30 ore istruzione /animazione
1658 chiave _ _ | digruppi di alunni
(ij%rir]pi%tsgri? trasversali. 20 alunni classi | della scuola primaria
g seconde e terze Retribuzione oraria
scuola primaria | onnicomprensiva di
€ 60,00
N. 1 Esperto di
madrelingua con
- . Interventi perlo | Have a nice | esperienze pregresse
Migliorare i sviluppo delle ; nel campo della
Obiettivo | livelli di PP learning P _
: competenze docenza e conduzione
C-FSE conoscenza | Azione . . . o
chiave in di laboratori di Lingua
2010- e 1 - 30 ore . .
comunicazione inglese per alunni
1658 competenza ; ) o
ST i nelle lingue 25 alunni della scuola primaria
dei giovani . e . .
straniere. scuola primaria Retribuzione oraria
onnicomprensiva di
€ 80,00
Costruiamo la
Lo A VIIIa...bate del N_ 1Esperto
| Migliorare i Interventi per lo diritti nell’educazione alla
Obiettivo |  livelli di . legalita
C-FSE | conoscenza | Azione | Sviluppo delle 30 ore
2010- € ! competenze - - Retribuzione oraria
1658 | competenza sociali e civiche |  Destinatari n. 25 onnicomprensiva di
dei giovani alunni scuola P
g O
primaria €60,00
Migliorare i _ Noi eredi del | N. 1 Esperto nella
Obiettivo | livelli di Interventi per lo mondo didattica della storia
C-FSE | conoscenza | Azione | Sviluppo delle 30 ore
2010- e 1 competenze Destinatari n. 25 | Retribuzione oraria
1658 competenza sociali e civiche alunni scuola onnicomprensiva di
dei giovani primaria €60,00




OBIETTIVO ATTIVITA ESPERTI
SPECIFICO AZIONE TITOLO RICHIESTI
E CODICE DURATA E RETRIBUZIONE
AUTORIZZAZIONE DESTINATARI ORARIA
_ Didattica N. 1 Esperto con
Accrescere Interventi o competenze
la diffusione, formativi rivolti di g |t@| e specifiche per
Obiettivo | | @ccessoe ai docenti e al 30 ore utlllllzzare_le LIM
D_ESE | l'usodella | Azione | personale della nella pratica
2010 - societa 1 scuola, sulle Destinatari n. 25 39 dotlo_llana della
620 dell’informa nuove docenti \dattica
zione nella tecnologie della Retribuzione oraria
scuola comunicazione onnicomprensiva di
Max € 80,00

Gli interessati dovranno far pervenire la propria istanza (All. A) per l'incarico che si intende

ricoprire corredata di curriculum vitae europeo e griglia di valutazione (All. B), debitamente compilata e
firmata, a mano o per posta entro e non oltre le ore 12,00 dell’08/11/2010 (non fa fede il timbro
postale) indirizzata al Dirigente Scolastico del 1° Circolo Didattico, Corso Vittorio Emanuele, 136 —
90039 Villabate.

Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare nella domanda, pena l'esclusione:

a) cognome e nome;

b) luogo e data di nascita;

c) codice fiscale (i cittadini stranieri, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre, prima
della stipula del contratto, il codice fiscale italiano);

d) residenza con l'indicazione della via, numero civico e C.A.P.;

e) domicilio eletto ai fini della selezione;

f) azione e profilo per il quale si intende partecipare alla selezione, avendo cura di presentare
una istanza per ogni singola azione;

g) diessere/non essere dipendente di un’Amministrazione pubblica o privata.

La domanda, inoltre, dovra contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali in
conformita alla Leggel96/03 e la disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il
calendario approntato dal Gruppo Operativo del Piano.

In presenza di piu istanze, verra effettuata una valutazione comparativa dei curricula
presentati, sulla base dei titoli culturali e professionali prodotti, attraverso I'assegnazione di un
punteggio a ciascuna delle voci indicate nelle griglie di valutazione presenti nel bando.

Sara data precedenza agli aspiranti che non intrattengono rapporti lavorativi di natura
continuativa con la Pubblica Amministrazione.

A parita di punteggio sara data precedenza all’aspirante piu giovane.

Si fa presente che in sede di stipula del contratto di prestazione d’opera verra fatto obbligo
agli esperti di:

e partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo operativo del Piano Integrato di istituto
e propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal
guale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed
eventuali materiali prodotti. Il progetto dovra, inoltre, essere coerente oltre che agli obiettivi
dell'azione di riferimento, agli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano
dell’'offerta formativa della scuola;

o fornire al referente della valutazione del Piano e al GOP tutti gli elementi utili alla
documentazione da produrre all'inizio e alla fine del progetto;




e utilizzare il programma informatico “Gestione Progetti PON”, sulla piattaforma INDIRE, per la
puntuale documentazione delle attivita per quanto di loro competenza.

e redigere relazione conclusiva sulle attivita progettuali;

e svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal GOP;

e produrre, se il soggetto esterno dipende da altra Amministrazione, l'autorizzazione ad
assumere l'incarico da parte dell’ Amministrazione di appartenenza.

Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che sara
stabilita in seguito, secondo le esigenze organizzative dell'lstituto.

Nel caso in cui perverranno piu istanze di partecipazione di un esperto, lo stesso sara
destinatario di una sola nomina nel pieno rispetto della posizione in graduatoria. Tuttavia potra
essere conferita pit di una nomina qualora si rendera necessaria per il corretto espletamento del
Piano Integrato autorizzato.

Il compenso spettante onnicomprensivo (delle ritenute ed oneri fiscali) verra corrisposto al
termine delle attivita e successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni
contenute nella normativa vigente.

I presente bando viene pubblicato allalbo e sul sito web dellistituto:
www.lcircolovillabate.com

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe Norato



Informativa sulla privacy ai sensi del D.Lgs 196/2003

Informiamo che la Direzione Didattica 1 Circolo di Villabate, in riferimento alle finalita istituzionali
dellistruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora,
conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nellambito
delle procedure per I'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D.Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e
con adozione di idonee misure di protezione relativamente: allambiente in cui vengono custoditi, al
sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell' Istituto.
Responsabile del Trattamento dei dati € il Direttore dei servizi generali e amministrativi.

Incaricati del trattamento dei dati sono gli assistenti amministrativi addetti all'Ufficio di Segreteria alunni e
personale, i componenti del Gruppo Operativo di Piano, il tutor, I'esperto esterno.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del
progetto. | dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso
scritto dellinteressato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e
gli altri diritti definiti dall'art. 7 del D.Lgs 196/2003.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe Norato



Allegato A

Al Dirigente Scolastico del 1° Circolo Didattico
Corso Vittorio Emanuele, 136
90039 - VILLABATE

OGGETTO: Domanda per il reclutamento esperti esterni con contratto di prestazione d’opera nell’ambito
del Piano Integrato d’Istituto annualita 2009/10.

__ | sottoscritt__

nat__ a il C.F.

residente nel comune di (Prov. di ) Cap.
Via /Piazza : n. Tel

Cell. e-mail

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il reclutamento di esperti esterni nel’ambito Piano
Integrato d'Istituto annualita 2010/11 per una delle seguenti figure:

1. [ Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni — “La maagia dei humeri”
2. [ Esperto ore 50 azione C1 mod. alunni — “Logica, intuizione e fantasia”
3. [ Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni— “1l mondo dei numeri e delle figure”
4. [] Esperto ore 50 azione C1 mod. alunni — “La scrittura creativa”
5. [ Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni— “Corpo — Mente”
6. [] Esperto ore 50 azione C1 mod. alunni — “Piccoli lettori”
7. [ Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni — “Hello children”
8. [ Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni — “Musicanto”
9. [ Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni — “Percepire, muoversi, esprimere”
10. [] Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni — “Have a nice learning”
11. [ Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni — “Costruiamo la Villa...bate dei diritti”
12. [] Esperto ore 30 azione C1 mod. alunni — “Noi eredi del mondo”
‘ 13. [] | Esperto ore 30 azione D1 mod. docenti — “Didattica digit@le”

A tal proposito, dichiara:

[] di essere cittadino [] di essere in godimento dei diritti politici
[_] di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

di non prestare alcuna attivita lavorativa;

di essere lavoratore dipendente nel settore privato;

di prestare attivita lavorativa autonoma,;

di essere dipendente pubblico e prestare attivita lavorativa presso:
di essere disponibile a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal G.O.P.
(contrassegnare con X le voci che si intendono dichiarare)

I I | |

Allegati: a) curriculum vitae e professionale su modello europeo
b) griglia di valutazione titoli (allegato B)
¢) copia del documento di riconoscimento.

Data,

firma
Il sottoscritto, ricevuta l'informativa di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il proprio consenso affinché i
dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003 per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.

Data,

Firma
P.S. Compilare una istanza per ogni figura di esperto richiesta



Docenza

Scheda valutazione Esperto

ALLEGATO B

Modulo

fa\(/isrg:[iva) ey PUNTI B (Docenza) (*2) | PUNTI € (FO(T;‘;‘Z'one) PUNTI
>1 e <=3 anni sino a >1 e <=3 anni Specifico sino a

5 p. sinoa 5p. 3 p. ciascuno

>3 e <=9 anni sino a >3 e <=9 anni Trasversale sino

20p. sino a 20 p. a 3 p. ciascuno

> 10 anni sino a 30 > 10 anni sino a
p. 30 p.

TOTALE A (max 30)

TOTALE B (max 30)

TOTALE C (max 15)

D (lIstruzione, titoli e certificazioni specifiche, pubblicazioni, mansioni e responsabilita,

qualifiche)
V_ecchio Nuovo .
Laurea ordinamento : PUNTI Diploma PUNTI
specialistica ordinamento

da 66 a 70 punti 02 punti 1 da 36 a 40 (60-66) punti 1
da 71 a 90 punti 04 punti 2 da 41 a 44 (67-73) p. 2
da 91 a 100 punti 07 punti 4 da 45 a 50 (74-83) p. 3
da 101 a 109 punti 10 punti 7 da 51 a 55 (84-91) p. 4
110-110 e punti 15 punti 9 da 56 a 60 (92-100) p.5
lode

Altra laurea Altro diploma p. 1
punti 1

Si valuta soltanto il titolo piu elevato

Abilitazione all'insegnamento

punti 1

ciascuna

(max 10 totale)

Certificazioni, Titoli e incarichi, mansioni e responsabilita, max punti 2

Dottorato, master, borse, ecc. punti 3

Pubblicazioni (max punti 2)

TOTALE D (max 25)

TOTALE COMPLESSIVO

(Punteggio minimo di norma 30 punti)

1)
tipologia di

corso sara considerata esperienza di

lavoro anche attivita di

studio,

Esperienze lavorative che possono essere ritenute significative ai fini del corso A seconda della
ricerca,

organizzazione ecc. purché correlata alle attivita e agli obiettivi previsti. La docenza non & valutata

come attivita lavorativa (valutata nel punto B)

2

Partecipazione come docente a corsi riguardanti le competenze di tipo professionale e trasversale

correlate al modulo di docenza per cui ci si candida. Per I'assegnazione del punteggio verra presa in

considerazione la tipologiaZeta dei destinatari delle esperienze pregresse in relazione a quelle dei

destinatari del corso.

(*3) Partecipazione come discente a corsi riguardanti le competenze di tipo professionale e trasversale

correlate al modulo di docenza per cui ci si candida, esperienze progettuali.
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